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Dienerin der Frauen

Familie Jasmin Kathan aus Erbach ist Doula. Sie betreut Mutter vor, wahrend und nach der
Geburt. Ihr Fokus: deren psychisches Wohlergehen. Die Nachfrage steigt. Von Julia Horn

igentlich wollte Jasmin Ka-

than Hebamme werden.

Wihrend der Ausbildung

habe sie aber gemerkt,
dass in der Geburtshilfe ,einiges
im Argen liegt®, sagt die 48-Jih-
rige aus Erbach. Man sei fiir meh-
rere Frauen gleichzeitig zustin-
dig, kénne die Betreuung nicht so
gewihrleisten, wie es sein solle.
wDas liegt nicht an den Hebam-
men, das liegt am System.”

Teil dieses Systems wollte sie
nicht sein - und brach die Ausbil-
dung ab. Frauen bei der Geburt
unterstiitzen, das war aber nach
wie vor ihr Wunsch. So entstand
die Idee, Doula zu werden: eine
nicht-medizinische Geburtsbe-
gleiterin. Auf eine solche war Ka-
than wihrend ihrer Ausbildung
getroffen - und beeindruckt ge-
wesen. ,Die Gebdrende konnte
sich komplett fallen lassen®, erin-
nert sie sich.

, Die Frau soll
sagen: Ich habe
mitentschieden.

Jasmin Kathan
Doula aus Erbach

Der Entschluss fiel, die dreifa-
che Mutter absolvierte eine Dou-
la-Ausbildung bei Melanie Scho-
ne, Griinderin des Vereins ,Dou-
las in Deutschland®. Geschiitzt ist
der Begriff, der vom griechischen
wdienen“ stammt, nicht. ,Jede
Frau, die sich dazu berufen fiihlt,
kann Doula werden*, sagt Kathan.
Auch ohne Kurs. Thr selbst war
aber eine Qualititsbescheinigung
wichtig.

Heute, zwei Jahre spiter, ist sie
eine von wenigen Doulas in der
Region. Acht Frauen hat sie bis-
her betreut, die Nachfrage steige.
»Ich bin eine Begleiterin in der
Schwangerschaft, der Geburt und
im Wochenbett”, erklart Kathan.
Ihr Fokus liege auf dem psychi-
schen Wohlbefinden ihrer Klien-
tinnen. Mit ihnen trifft sie sich
vor der Geburt, lernt sie kennen.
»Ich weifl, was ihre Vorstellungen
sind“, sagt die gelernte Betriebs-
wirtin, die neben der Doula-Ta-
tigkeit beim Verein ,Frauen hel-
fen Frauen“ in Ulm arbeitet.

Drumherum muss passen

Am grofien Tag ist sie dabei. Sie
beantwortet Fragen, ,iibersetzt“
Fachvokabular und achtet darauf,
dass die Frauen sich wohlfiihlen.
+Es gibt Bediirfnisse, die erfiillt
sein miissen, wie bei anderen Sau-
getieren auch®, erklirt sie. Diese
zbgen sich wihrend der Geburt
zuriick, wollten keine Stérung
von aufen. ,Wir sind da nicht an-
ders. Wenn um uns herum etwas
nicht passt, setzt unser Koérper
das fiir die Geburt notwendige
Hormon Oxytocin nicht frei.“

Konkret heift das: Kathan
sorgt dafiir, dass ihre Klientin isst
und trinkt, dass ihr die Licht- und
Temperaturverhiltnisse ange-
nehm sind, dass sie - falls ge-
wiinscht - abgelenkt wird, oder
eine Massage bekommt. ,Das sind
die Dinge, fiir die das medizini-
sche Fachpersonal nicht immer
Zeit hat®, sagt sie.
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In den USA sei das Konzept be-
kannter, Doulas und Hebammen
arbeiteten dort zusammen. Studi-
en zeigten, dass sich dies positiv
auf den Verlauf der Geburt aus-
wirke. Das bestdtigt das For-
schungsnetzwerk Cochrane Col-
laboration: Frauen, die wihrend
der Geburt kontinuierlich von ei-
ner aufenstehenden - nicht zum
medizinischen Personal gehoren-
den - Person begleitet werden,
haben demnach etwa kiirzere Ge-
burten und ein geringeres Risiko
fiir einen Kaiserschnitt.

Ein weiterer Punkt, der Kathan
wichtig ist: eine selbstbestimmte

Geburt. ,Die Frau soll sagen: Ich
war gut informiert und ich habe
mitentschieden.” Das sei nicht
immer der Fall. So komme es bei-
spielsweise vor, dass der Kristel-
ler-Handgriff ohne Einverstiand-
nis der Frau angewendet werde:
Durch Druck auf den Bauch soll
die Geburt des Kindes beschleu-
nigt werden. ,,Das ist fiir die Ge-
barende duflerst schmerzhaft und
mit medizinischen Risiken verse-
hen®, sagt Kathan.

Griinde fiir MafRnahmen wie
das ,Kristellern® seien hiufig feh-
lende Geduld und Zeitmangel. Ei-
nen Vorwurf macht Kathan den

»Wir sind die Profis*: Hebammen iiben Kritik

Mangel _Der Verband
sieht Doulas sehr kri-
tisch*, sagt Claudia
Gnannt, Hebamme und

werden.

aber nicht kompensiert

Zudem greife eine Haft-
pflichtversicherung.
Jfalls etwas passiere®.

Priifung Ihr Hauptkri-

Sprecherin der Kreis- tikpunkt: Doulas hatten  Psyche Zum Aufgaben-
gruppe UIm/Alb-Donau  keine seritse Ausbil- gebiet einer Hebamme
des Hebammenver- dung. Hebammen dage-  gehore es auch, sich um
bands Baden-Worttem-  gen schon. Wir haben das psychische Wohlbe-
berg. Zwar gebe es einen  eine Ausbildung oder ein  finden der Frauen zu

Hebammenmangel, mit
Doulas konnte dieser

Studium und legen eine
staatliche Profung ab”

kommern. Auch das de-
cken wir als Profis ab*

Hebammen nicht. Auch lehnt sie
es ab, ,Hebamme fiir die Seele®
genannt zu werden, wie in den
Medien iiblich. Das wirke, als sei
eine Hebamme nicht in der Lage,
auch fiir die Seele da zu sein - und
das stimme nicht. ,Die Frauen
werden ja Hebamme, gerade weil
sie Frauen auch empathisch be-
treuen mochten®, sagt die 48-Jah-
rige. Im Alltag sei das aber oft
nicht mehr méglich.

Hier kommen Doulas ins Spiel.
Als Ergianzung, nicht als Konkur-
renz, sagt Kathan. Und welches
Feedback bekommt sie in der Kli-
nik? ,Meine Erfahrungen sind
hauptsichlich positiv. Das Perso-
nal merkt, dass ich Erfahrung in
der Geburtshilfe habe und keine
Esoterik-Tante bin“, berichtet die
Doula. Grundsitzliche Kritik an
der Titigkeit gibt es aber durch-
aus (siehe Info). Etwa daran, dass
das Angebot privat bezahlt wer-
den muss. Um die 800 Euro kos-
tet die Begleitung beispielsweise
bei Kathan. Sie versteht die Be-
denken: ,Wenn wir Frauen anfan-
gen, das Problem im System mit
Privatleistungen zu lésen, dann
andert sich nichts.“ Und genau
das mochte sie ja eigentlich.



